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- _ ., Tl - - N ﬁm apovou texto-bas a feforma da Previdcia
Mais ataques e ciladas do governo federal

Mais um ataque foi dado ajuda para a economia quando na nifestagdes e mobilizando a classe
aos direitos conquistados realidade nao passa de mais uma ar- contra a retirada de direitos.

. }\ao

pelos trabalhadores em tantos anos madilha. A medida é um TEM UMA BOA E A MA € QUE
- UMA MA NOTICIAZ QUEM DISSE 1SSO
de luta. O texto-base da reforma da presente aos bancos e nao A BOA E QUE A MENTE O TEMPO

RECESSAO ACABOU! TODO!

previdéncia foi aprovado em pri- ao trabalhador, que anos
meira votagdo e retira da maioria atrds conseguia usar o sa-
da classe trabalhadora a possibili- que para dar entrada na
dade de se aposentar. Junto a essa casa prdpria e hoje pode-
derrota, presenciamos uma reces- ra no maximo pagar uma
sdo econdmica que ndo parece ter fatura atrasada do cartdo
fim, uma crise de empregos e uma de crédito. A Unica saida
constante sensa¢do nos trabalhado- para os trabalhadores se-
res de inseguranca e instabilidade. gue sendo a organizacgdo
Nesse contexto o governo propde o em unidade a resisténcia
saque do FGTS, sugerindo ser uma nas ruas, construindo ma-




APOSENTADOS

Reunidao da Associacao de aposentados

A associagao dos aposentados Vi-
dreiros de Sao Paulo convoca seus
associados para a apresentacdo de
nossa nova parceria em planos de
saude e seguros.

Dia 08 de agosto as 10:00
na sede do Sindicato,

Avenida Rangel Pestana,
1189 - Brés - Sao Paulo, SP

SEU SINDICATO

Beneficios aos associados

A luta dos trabalhadores organiza-
dos sempre foi a responsavel pelas
conquistas e manutencdo de direi-
tos trabalhistas. Fortalecer a catego-
ria e organizar a defesa dos direitos
dos trabalhadores vidreiros sempre
foi a principal missdo do nosso sin-
dicato, que existe a mais de 85 anos
como ferramenta legitima de orga-
nizacdo da nossa classe.

Além de lutar pelos direitos de
todos os trabalhadores vidreiros, o
sindicato disponibiliza alguns ser-
vicos para os trabalhadores associa-
dos:

Colonia de férias — Praia Grande

Sao 32 apartamentos a disposi¢dao
dos associados e dependentes, a 200
metros da praia, com refeitorio, area
de recreacdo e amplo auditorio para
eventos.

Sitio dos Vidreiros

Localizado em Bom Jesus dos Per-
does, proximo a Nazaré Paulista.
Possui uma grande drea verde, além
de saldo de festas, churrasqueira,
trilha para caminhada, piscinas para
adultos e criangas, campo de futebol
society e saldo de jogos.

Médico do trabalho e dentista

O Sindicato disponibiliza aos as-
sociados consultas com médico do
trabalho, todas as tercas-feiras, das
10h as 12h na sede central do sin-
dicato. Os Associados também con-
tam com atendimento odontolégico
na sede, as segundas e quartas du-
rante todo o dia e as tercas no peri-
odo da manha. Para mais informa-
¢oes ou agendar sua consulta entre
em contato pelo telefone 3312-7777.

Departamento juridico

A Secretaria de Assuntos Juridicos
do Sindicato esta a disposicdo dos
associados para causas trabalhis-
tas e acidentarias. Os atendimentos
acontecem tant na sede central no
Bras como nas subsedes:
Sede- Tercas-feiras das 10h as 12h
Subsede Ferraz de Vasconcelos-
Quartas-feiras a cada 15 dias, das
9h as 11h
Subsede Sao Bernardo do Campo-
Quintas-feiras a cada 15 dias, das
15h as 17h
Subsede Sao José dos Campos-
Sextas-feiras a cada 15 dias, das 14h
as 16h

Leve sempre a carteirinha de sdcio quando for a colonia ou ao sitio

MULHERES

Diretoras chamam
vidreiras a luta

As mulheres ainda sido inferiori-
zadas no trabalho, embora a Cons-
tituicdo assegure igualdade com os
homens. Somos contratadas por
salarios menores que os pagos aos
companheiros, os patroes nos fazem
exigéncias absurdas por ocasido da
admissao, até exames de gravidez. O
tratamento que nos dispensam du-
rante o trabalho é de carater discri-
minatdrio, chegando até a contro-
larem o nosso tempo no banheiro.
Sofremos pressdo, discriminacido
e violagdo da lei e nos mantemos
caladas, muitas vezes por receio de
perdermos o emprego. No fundo, o
que nos falta para garantirmos que
nossos direitos sejam respeitados
sao organizacdo e conscientizacao
como classe lutadora.

Somos parte importante da classe
trabalhadora, e sem nossa partici-
pa¢do, nenhuma luta conseguira ter
o éxito desejado.

Como diretoras do sindicato, es-
tamos lancando
esse apelo as
companhei-
ras do se-
tor:

Mulher
vidreira
sindica-
lize-se e
participe co-
nosco da luta contra
a opressao!




Reforma da previdéncia

Por 379 votos a 131, a Camara dos
deputados aprovou no dia 10 de ju-
lho o texto-base da reforma da pre-
vidéncia. Apesar das manifestacoes
nas ruas dizerem nao a reforma, a
massiva propaganda do governo, a
manipulagdes de dados pela gran-
de midia quanto ao que significaria
essa reforma e a liberacdo de cerca
de 40 milhoes de reais para cada de-
putado em emendas parlamentares
garantiu que a reforma do governo
Bolsonaro fosse aprovada em 12 vo-
tacdo. O texto prevé, entre outros
pontos, que seja fixada uma idade

minima para que os trabalhadores
possam pedir sua aposentadoria: 65
anos para homens e 62 anos para
mulheres. Com as novas regras, a
aposentadoria por tempo de con-
tribuicdo, na qual ndo ha-
via idade minima, deixa de
existir.

A luta contra a retirada de .
direitos segue ainda mais
importante, € preciso que
os trabalhadores mante-
nham-se mobilizados. Para
o dia 13 de agosto esta sen-
do convocado mais um dia |5

nacional de lutas e é essencial que
todos os trabalhadores participem
e expressem seu descontentamento
aos ataques que estamos recebendo.
Juntos somos mais fortes.

PARABENS, SR.
JOoAQUIM!
SAlU sUA

Saque do FGTS pode ser cilada ba irablhador

Apbs sete meses de governo sem
nenhum programa para tirar o pais
da recessao e do desemprego, Bolso-
naro anunciou que vai liberar par-
cela dos saques das contas individu-
ais do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS). Usando o falso
discurso de que essa medida servira
para aquecer a economia, gerar em-

R$ 500 DO FGTS SO

pregos e renda, o governo vai libe-
rar saques de até R$ 500 do FGTS
entre setembro deste ano e margo
de 2020. Essa medida ¢é paliativa e
nao resolve o problema da econo-
mia, nem do desemprego, pois na
pratica essa quantia ndo ¢é suficien-
te para movimentar a economia no
estagio em que se encontra hoje, e

servira basicamen-

Al SAO OUTROS

VAO DAR PRA PAGAR AS te para que os tra-
CONTAS DE LUZ ATRASADAS, (U HENTOSH balhadores paguem
E AS OUTRAS DIVIDAS? i

suas dividas aos
bancos. De acordo
com a Serasa, o nu-
mero de brasileiros
inadimplentes, que
ndo conseguem se-
quer pagar contas
de agua e luz chegou
Sub=2 63,2 milhdes em
abril, batendo novo

recorde e representando 40,4% da
populacdo adulta do pais.

A liberacdo do saque nao preten-
de diminuir a recessdo e aumentar
o poder de compra do trabalhador,
mas sim liquidar as dividas financia-
das pelos bancos a juros extorsivos.

Além do insatisfatdrio valor dispo-
nibilizado, o trabalhador também
podera ser prejudicado no futuro,
pois quem optar por fazer o saque
antecipado perdera o direito de sa-
car todo o saldo da sua conta caso
seja demitido sem justa causa. Esse
ponto da medida ¢ uma cilada para
o trabalhador, em especial no mo-
mento de inseguranca que vivemos
com altas taxas de desemprego.

Optar pelo saque hoje pode com-
prometer uma reserva para um
eventual periodo de maior necessi-

dade.



CHAO DE FABRICA

Cebrace Jacarei

Assédio Moral na Cebrace Jacarei. Te-
mos uma supervisora no setor de Itei que
ameaca e grita com funcionarios. Com
esta falta de educagdo, postura e ética
profissional nao apresenta o perfil nes-
cessario para lidar com os funcionarios.

Cabe ressaltar que a supervisora anda
distribuindo adverténcias e ainda néo
contente manda trabalhadores embora.

Até quando a dire¢ao da empresa vai fe-
char os olhos e deixar que esta superviso-
ra continue praticando essas injustigas?
A dire¢dao ndo pode mais fingir que ndo
esta vendo, e o sindicato esta de olho!

Cebrace Jacarei Il

Infelizmente no setor do RH na sede
temos uma funciondria praticando racis-
mo. Isso é crime inafiangavel. O sindicato
ja estd sabendo desse absurdo que acon-
tece na sede. Ressaltamos que o sindicato
esta providenciando um dossié para en-
caminhar para a Matriz da empresa na
Franca.

Saint Gobain / Euroveder /
Sekurit Maua / AGR

Companheiros, o sindicato neste ano
renovou o acordo que rege os trabalha-
dores no regime 6x1 a trabalhar com fol-
gas e sabados alternados.Vale lembrar
que essa conquista ¢ fruto da organizagao
e luta dos trabalhadores junto com o sin-
dicato. Fique sécio e fortaleca nossa luta.

Visite nossas Sedes
o Centro de Sao Paulo
o Ferraz de Vasconcelos
o Sao Bernardo do Campo
o Sd0 José dos Campos

Hordrio de Atendimento

Todos os dias das 8:00 as 17:00

Owens Corning

A Owens Corning com sua nova gerén-
cia vem pressionando os trabalhadores
em varios setores dentro da fabrica, co-
branca acirrada sobre TPM, aumento de
velocidade das maquinas e diminuicao
do quadro de funcionarios por setor au-
mentando a responsabilidade dos outros
trabalhadores no mesmo salario.

A dultima e mais grave ameaga para os
trabalhadores foi uma demissao por jus-
ta causa de um trabalhador com 19 anos
de casa, punindo néo sé o trabalhador,
mas também toda a sua familia, tentando
fazé-lo de exemplo para outros funciona-
rios ja sobrecarregados que agora estao
preocupados se no futuro serdo os pro-
Ximos.

O sindicato abomina essa atitude e
defende que nenhum trabalhador seja
descartado sem ser ouvido e ter seus di-
reitos assegurados.

Nao fique s0, fortaleca seu sindicato,
pois juntos somos mais fortes.

Mundial

Na mundial tem um chefe que
estava fingindo ser amigo dos tra-
balhadores mas nunca enganou
ninguém e agora estda querendo
colocar as manguinhas de fora. Sa-
bemos como tratar desse tipo de
gente. Tampa as chaminés e quer
que os trabalhadores queimem as
maos? Assédio moral ¢
crime e ndo aceitaremos
gritos de ninguém. Esta-
mos prontos para resistir
a opressdo. Nao ¢ de hoje
que recebemos reclamacao des-
se sujeito e ja passou da hora de
uma providéncia ser tomada.

= @ Sindicate Vidreiros

Sedes do interior

O Sindicato dos Vidreiros no estado de
Sao Paulo informa aos companheiros de
Rio Claro, Indaiatuba e regido que decor-
rente os fortes ataques do atual governo
federal contra as organizagoes sindicais,
as atividades nas subsedes de Rio Claro e
Agua Branca foram encerradas.

Reiteramos que o sindicato continua
ativo em defesa dos direitos dos vidrei-
ros, com suas sedes ativas no centro de
Sao Paulo, Ferraz de Vasconcelos, Sao
Bernardo do Campo e Séo José dos Cam-
pos.Os atendimentos aos trabalhadores
da regido de Rio Claro estdo atualmente
sendo fei-
tos na

sala 3
do Pré-
dio do

Siner-

gia.
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ADICIONE O
SINDICATO NO
WHATSAPP
(11) 3312-7778
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Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Fabricagao, Beneficiamento e Transformagdo de Vidros, Cristais, Espelhos, Fibra e La de Vidro no Estado de Sao Paulo
o Sede: Av. Rangel Pestana, 1189 - Bras - Tel.: 3312-7777 / 3228-3088 o Ferraz de Vasconcelos: R. Godofredo Osdrio Novaes, 71 - Tel.: 4678-1580 S&o Bernardo do Campo:

Av. das Rosas, 122 - Tel.: 4339-1834 e Sdo José dos Campos: R. Genesia B. Tarantino, 424 - Tel.: (12) 3922-4181

* Publicagdo da Secretaria de Imprensa do Sindicato - Jornalista Responsavel: Fernanda Silva Rodrigues - MTB 0073086 SP
e-mail: vidreiros.sp@terra.com.br e site: www.vidreiros.org.br ¢ Whatsapp (11)3312 7778




