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Desde o Dia do Vidrei-
: ro de 2019 até hoje, o
governo nao mediu esfor¢os para
prejudicar a classe trabalhadora.

A Reforma da Previdéncia,
aprovada em novembro de 2019,
vai obrigar mulheres e homens
a trabalhar mais anos, porque
para receber integralmente o sa-
lario ap6s a aposentadoria, serdo
necessarios 35 anos de contri-
buicdo previdenciaria para elas
e 40 anos para eles.

A Carteira Verde Amarela que,
por pressdo dos sindicatos de
trabalhadores, nao foi votada
no Senado - e, por enquanto,

Em defesa da classe trabalhadora

perdeu a validade - é um retro-
cesso, ja que enfraquece o em-
pregado na negocia¢do com os
patroes e obriga o trabalhador
a se sujeitar a precarizagao para
nao perder o emprego.

Nem durante a pandemia de
Coronavirus os trabalhadores
tiveram seus direitos assegu-
rados pelo governo. A Medida
Provisdria 936, finge proteger
empregados quando, na verda-
de, é favoravel apenas aos pa-
troes. A flexibilizacdo da jorna-
da e dos saldrios e a suspensio
dos contratos de trabalho piora
as condi¢coes de trabalho, en-

fraquece o empregado frente ao
empregador e tenta dificultar a
atuacdo do sindicato na defesa
dos direitos trabalhistas.

Em um ano, a classe trabalha-
dora perdeu muito mais do que
ganhou. O governo ndo mediu
esforcos para tentar enfraque-
cer e limitar a atuacdo dos sin-
dicatos, pois sabe que somos
os responsaveis por defender
os trabalhadores.

O Sindicato dos Vidreiros,
através de negociagdes e da con-
vencgdo coletiva, tem enfrentado
esses desmandos sem abandonar
o trabalhador! A luta continua!



MULHERES

4 e 15 de Marco de 20
Vamos juntas R

Chega de viol

A Comissiao de Mulheres Vidrei-
ras promoveu o 25° Encontro na
Coldnia de Férias da Praia Grande
entre os dias 14 e 15 de margo. Com
o tema combate a violéncia contra
a mulher, debateu o papel feminino
na sociedade.

A advogada Evelise Della Nina ex-
plicou como a Convengdo Coletiva
pleiteada pelo Sindicato dos Vidrei-
ros conquista direitos para além dos
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ja assegurados pela CLT as mulhe-
res trabalhadoras.

Ao lembrar de mulheres como
Dandara dos Palmares, Maria Fir-
mina dos Reis até chegar em Maria
da Penha, Glicélia Bitencourt deba-
teu a violéncia de género, racial e a
luta feminina por direitos ao longo
dos anos, apontando a desigualdade
de género e como o Brasil é um pais
violento com as mulheres.

252 Encontro da Mulher Vidreira

Ja Ligia Gomes apontou que a vio-
léncia contra a mulher, incluindo
os casos de feminicidio, aumenta
quando hd uma crise econdmica,
politica ou do sistema capitalista e
em governos neofascistas, que re-
forcam ideais machistas como, por
exemplo, que mulheres devem ter
menores salarios porque engravi-
dam.

Com um relato das violéncias que
ja sofreu, Lucimar Rodrigues da Sil-
va alertou as participantes de que
mulheres estao expostas a violéncias
em todos os ambientes que frequen-
tam. Ela também trouxe dados da
violéncia contra mulheres no pais e
como, apesar dos avancos, ainda ha
muito a conquistar.

O evento também proporcionou
atividades culturais e de lazer para
as participantes.

Veja mais fotos do evento em nos-
so site: vidreiros.org.br.

SEU SINDICATO

Em 26 de agosto de 2019, por una-
nimidade, a Cadmara Municipal de
Ferraz de Vasconcelos aprovou o
projeto de lei n. 105/2019, de auto-
ria do vereador Claudio Ramos Mo-
reira, que reconhece e incorpora no
calendario oficial de datas e eventos
do municipio o Dia do Vidreiro, a
ser comemorado anualmente no dia
18 de maio.

Diretores do sindicato e trabalha-
dores vidreiros estiveram presentes

Dia do Vidreiro

na sessdo. O projeto de lei foi assi-
nado por todos os parlamentares
da casa e aprovado em primeiro
turno. O sucesso des-
ta votagdo € um justo
reconhecimento  aos
trabalhadores pela
importancia da clas-
se vidreira na cidade.
Ferraz de Vasconcelos
possui forte atuacio
no campo de empresas

vidreiras, sendo a maior concentra-
¢do de Vidreiros no segmento ma-
nual do estado de Sao Paulo.




Convencdo coletiva é a maior garantia dos

direitos das vidreiras e vidreiros

A Consolidagdo das Leis do Traba-
lho (CLT) foi criada em 1943 como
forma de garantir direitos gerais a
todos os trabalhadores brasileiros.
Porém, quando ha uma reivindica-
¢do especifica de um setor, como o
vidreiro, é necessaria a Convencio
Coletiva de Trabalho (CCT). Ela es-
tabelece as normas da relacao en-
tre empregador e empregado que
nao constam na CLT.

As clausulas e recomendagdes
presentes na Convengdo Coletiva
de Trabalho deste ano foram es-
tabelecidas ap6s duas assembleias
na sede central do Sindicado e
reunides com representantes das
fabricas.

Uma dasvitérias das negociagoes
foi o reajuste salarial de 3,37%,
para o ano de 2020 para admissdo,
piso e teto. O reajuste aprovado
foi negociado com a Fiesp a partir
da nossa proposta inicial de 4%.
Os patroes ndao queriam reajustar
nossos valores e ainda rebaixar o
piso da categoria para menos do
que ¢é garantido hoje, porém o
sindicato teve forca para manter o
piso, o acordo e garantir o reajuste.

A Convengéo Coletiva também as-
segura medidas de prote¢do ao tra-
balho, a garantia de dgua potavel, os
convénios médicos e com farmacias,
entre outras conquistas para tornar
o trabalho das vidreiras e vidreiros

mais seguro e digno.

Além de manter todas as clausulas
ja existentes, houve a inclusdo, na
Clausula 25 (Férias), de mais garan-
tias a mae vidreira: “Exclusivamente
para a funciondria que retorna de
licenca maternidade, e mediante so-
licitacdo da prépria, esta autorizado
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o inicio das férias fora deste para-
metro de maneira a aproxima-lo ao
maximo.

Nao a MP-905
Ainda que a carteira verde e ama-
rela, proposta pelo governo federal

com a MP-905, tenha perdido a
validade apds pressdo dos sindica-
tos de trabalhadores, sabemos que
governo e patrdes nao desistirdo de
tentar retirar direitos e salario dos

trabalhadores.

Na pratica, a MP propde que a
negociagdo direta entre o patrdo e
o empregado passe por cima dos
direitos garantidos pela CLT. Ela
anula os direitos dos trabalhado-
res, enfraquece trabalhadores pe-
rante seus empregadores e os obri-
ga a renunciar direitos em troca de
garantir seus emprego.

Entre outras perdas impostas
pela Carteira, destaca-se a nao
consideracdao como acidente labo-
ral incidentes ocorridos no trajeto
entre a ida ou volta do trabalho,
afrouxa as regras e diminui o valor
pago referentes a periculosidade,
desobriga o empregador a pagar
hora extra aos domingos e feria-
dos, desde que dé folga compen-
satéria em algum outro dia.

Na dultima campanha salarial,
os trabalhadores organizados no
sindicato barraram a aplicacdo
desses ataques em nossa categoria,
mantendo nosso acordo coletivo. E
somente com a organizagao dos tra-
balhadores que poderemos seguir
barrando o ataque e o desmonte das
garantias historicamente conquista-
das pela nossa categoria.



PELOS TRABALHADORES

Sindicato mantém defesa do trabalhador em
meio a pandemia de Coronavirus

Mesmo durante a pandemia de
Coronavirus, os trabalhadores tive-
ram seus direitos atacados pelo go-
verno através da Medida Proviséria
936. E, diante desse cenario, ainda
que fisicamente fechado, o Sindica-
to dos Vidreiros ndo abandonou a
classe trabalhadora.

Ao propor a flexibilizacao de jor-
nada e de salarios e a suspensdo dos
contratos de trabalho, na verdade,
a MP estd beneficiando os patrdes
e piorando as condi¢cdes de traba-
lho dos empregados. Além disso,
ao obrigar o empregado a negociar
diretamente com o patrdo, o que a
MP-936 faz ¢é dificultar a atuagdo do

Retomada do servico de

declarac¢éo do Imposto de Renda

sindicato na defesa dos direitos tra-
balhistas.

A medida permite que os contra-
tos possam ser suspensos € a jor-
nada reduzida sem que o sindicato
ao menos seja notificado ou possa
tentar um acordo coletivo para que
o trabalhador ndo seja prejudicado.
Principalmente o trabalhador que
ganha menos.

Mas estamos acostumados a esses
golpes e ndo nos calamos, continu-
amos a intervir e negociar para que,
depois que a crise passar, as perdas
sejam as menores possiveis para os
trabalhadores e as empresas nido se
aproveitem do momento para tentar

tirar vantagem dos trabalhadores,
descumprindo acordos ja selados.

Também negociamos condigdes
dignas e seguras de trabalho para
que vidreiras e vidreiros niao adoe-
cessem em seus ambientes de traba-
lho, garantindo que nao falte itens
de higiene e distanciamento entre
os trabalhadores.

E, a distancia, mantemos todos os
servicos essenciais ao trabalhador
funcionando, para que ninguém fi-
casse desassistido, basta entrar em
contato através do whatsapp de de-
nuncia, do telefone dos diretores,
dos nossos e-mails ou da nossa pa-
gina no Facebook.

Vidreiras e Vidreiros,

Mesmo com a Sede e as
Subsedes do Sindicato fechadas
devido a pandemia de
Coronavirus, o atendimento
- > juridico aos trabalhadores
continua funcionando

normalmente!

O servigo de declaragdo de imposto de renda
oferecido pelo Sindicato dos Vidreiros a
associados e ndo associados sera retomado
de maneira remota.

Quem optar por esse servigco, devera entrar

em contato com Gerse atraves do telefone/

WhatsApp: (11) 99560-9639. O valor a ser

pago é de R$40,00 para sécios do sindicato
e R$80,00 para néo socios.

Lembrando que, neste ano, o prazo para
entregar suva declaracao foi estendido ate 30
de junho. Nao deixe para a Gltima hora e
agende ja um atendimento!

Nossos advogados estdo atendendo de maneira
remota, em suas residéncias.

Caso haja alguma duvida ou solicitacéo, por favor, fale
conosco através dos seguintes contatos:
E-mail: juridicovidreiros@terra.com.br
Ivonete (Diretora Juridica): (11) 94004-5844
Alessandra (Secretaria Juridica): (11) 97968-7225

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Fabricagao, Beneficiamento e Transformagao de Vidros, Cristais, Espelhos, Fibra e La de Vidro no Estado de S3o Paulo

e Sede: Av. Rangel Pestana, 1189 - Brés - Tel.: 3312-7777 / 3228-3088 ¢ Ferraz de Vasconcelos: R. Godofredo Osdrio Novaes, 71 - Tel.: 4678-1580 ¢Sdo Bernardo do Campo:

Av. das Rosas, 122 - Tel.: 4339-1834 o Sao José dos Campos: R. Genesia B. Tarantino, 424 - Tel.: (12) 3922-4181
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